Fundusze Europejskie Dofinansowane przez "t DOLNY
dla Dolnego Slgska Unie Europejska Kk SLASK

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
nr FEDS.07.09-1P.02-0077/24 pt. ,,W DRODZE DO LEPSZEJ PRACY”

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowany przez Beneficjenta —
Instytut Aktywnego Rozwoju w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027 O$ Priorytetowa
VIl Rynek pracy; Dziatanie 7.9 Aktywizacja oséb na rynku pracy.

Zawarta W dniu ....cccceevieeennnenn. we Wroctawiu pomiedzy:

Fundacjg ,INSTYTUT AKTYWNEGO ROZWOJU”, ul. Jemiotowa 42/11, 50-368 Wroctaw, NIP: 8952035033, KRS:
0000524595, reprezentowang przez Prezes Fundacji Ewe Zéttaszek , zwang dalej Beneficjentem
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zwanym dalej Uczestnikiem Projektu

§1

1. Niniejsza umowa okres$la warunki uczestnictwa w projekcie nr FEDS.07.09-1P.02-0077/24 realizowanym
przez Fundacje ,, INSTYTUT AKTYWNEGO ROZWOJU” w partnerstwie z firmg MOC BIZNESU JOANNA PISULA.

2. Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027 O$ Priorytetowa VII Rynek pracy;
Dziatanie 7.9 Aktywizacja osdb na rynku pracy.

3. Projekt realizuje Fundacja INSTYTUT AKTYWNEGO ROZWOJU (Partner Wiodacy), 50-424 Wroctaw,
ul. Krakowska 41/20 w partnerstwie z firmg MOC BIZNESU JOANNA PISULA , 53-608 Wroctaw,
ul. Robotnicza 70..

4. Biuro projektu miesci sie we Wroctawiu, 50-424 Wroctaw, ul. Krakowska 41/20.

Projekt realizowany jest w okresie od 1.04.2025 r. do 30.09.2026 r.. na terenie woj. dolnoslgskiego.

6. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta nieodptatnego wsparcia z zakresu:
a. Diagnozy uczestnikdéw projektu z opracowaniem IPD.
Na zdiagnozowanie kazdego UP zapewnione zostanie wsparcie w wymiarze 6 godz. wywiadu z doradca
zawodowym. Doradca zawodowy przy udziale UP opracuje/zaktualizuje Indywidualny Plan Dziatania (IPD)
z opisem dziatan na rzecz kazdego UP pod katem aktywizacji zawodowej i poprawy sytuacji na rynku pracy.
b. Realizacji indywidualnych treningéw poruszania sie po rynku pracy w wymiarze 4h/UP;
c. Szkolenia zawodowego;
Udzielenie wsparcia w postaci wysokiej jakosci szkolenia prowadzgcego do nabycia kwalifikacji i/lub
kompetencji bedzie uzaleznione od wskazan, zawartych w IPD. Szkolenia zawodowe bedg realizowane
zgodnie ze zdiagnozowanymi w ramach IPD potrzebami UP oraz zdiagnozowanymi potrzebami rynku pracy
(szkolenia dopasowane do potrzeb i wspierajgce sytuacje zawodowa danego UP na rynku pracy). Pozwoli
to dopasowac charakter szkolen do potrzeb i mozliwosci kazdego UP. Efektem szkolern ma by¢ nabycie
kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem
(np. certyfikatem). Nabycie kwalifikacji zawodowych lub kompetencji jest weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. egzamin). Kazdy uczestnik/czka szkolenia musi
potwierdzi¢ udziat na szkoleniu w minimum 80% czasu przewidzianego na dane szkolenie.
d. Posrednictwa pracy w wymiarze $r. 10 godz./osobe.
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Wsparcie bedzie miato charakter indywidualnych konsultacji i bedzie realizowane na podstawie wynikdéw
IPD z uwzglednieniem zapotrzebowania UP w tym zakresie.

e. Stazu zawodowego;

Udzielenie wsparcia w postaci stazu zawodowego bedzie uzaleznione od wskazan, zawartych w IPD. Staz
bedzie realizowany zgodnie ze standardami, okreslajgcym ramy jakosci stazy. Profil stazy bedzie zgodny
z preferencjami Uczestnika Projektu i bedg miaty zindywidualizowany charakter.

Wsparcie odbywa sie na podstawie i zgodnie z zatozeniami projektu W DRODZE DO LEPSZEJ PRACY.
Beneficjent oswiadcza, iz Uczestnik Projektu zostat zakwalifikowany do bezptatnego udziatu w Projekcie.

§2

Uczestnik projektu deklaruje dobrowolne uczestnictwo w projekcie.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
a) regularnego uczeszczania na zajecia w ramach wsparcia wymienionego w § 1 ust. 2;

b) potwierdzania kazdorazowo swojej obecnosci poprzez wpisanie swojego nazwiska na liScie obecnosci;
¢) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangazowanym we
wdrazanie Dziatania 7.9 FEDS w woj. dolno$lgskim;

d) wspodtpracy z kadrg merytoryczng, trenerami oraz pracownikami Lidera i Partnera.

Uczestnik zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% wszystkich zaje¢ w ramach szkolen
zawodowych. Przy przekroczeniu 20% nieobecnosci z nieuzasadnionych przyczyn Uczestnik zostanie uznany
za osobe przerywajacg szkolenie, ktéra nie kwalifikuje sie do otrzymania zaswiadczenia ukonczenia
szkolenia, nie nabywa réwniez prawa do stypendium szkoleniowego. Udzielenie wsparcia w postaci
wysokiej jakosci szkolenia prowadzgcego do nabycia kwalifikacji i/lub kompetencji bedzie uzaleznione od
wskazan, zawartych w IPD.

Uczestnik zobowigzuje sie do uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia projektowego, wskazanych
w IPD. Warunki uczestnictwa w stazu zawodowym bedg zawarte w odrebnej umowie, dotyczacej
organizacji stazu zawodowego.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie w trakcie realizacji zaje¢, z winy Uczestnika
lub z powodu skreslenia z listy Uczestnikéw bedgcego efektem niewypetnienia postanowien zawartych w
Regulaminie (m.in. nieobecnosci na zajeciach lub stazach zawodowych), czy tez razgcego naruszenia
porzadku organizacyjnego podczas szkolen lub stazy zawodowych, Beneficjent moze obcigzyé danego
Uczestnika kosztami udziatu w Projekcie. Optata jest wnoszona w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
ztozenia rezygnacji z uczestnictwa lub skreslenia z listy Uczestnikow, na wskazany rachunek bankowy, po
pisemnym poinformowaniu Uczestnika o decyzji Beneficjenta. Decyzja uznania rezygnacji za zasadnag lub
decyzja o skresleniu z Listy Uczestnikow Projektu podejmowana jest indywidualnie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego
pisemnego oswiadczenia z podaniem przyczyn rezygnacji a Beneficjent moze zagda¢, aby Uczestnik Projektu
przedtozyt rdwniez dokumenty/zaswiadczenia lekarskie usprawiedliwiajgce jego rezygnacje.

Uczestnik zobowigzuje sie do bezzwtocznego informowania Beneficjenta o kazdej zmianie w danych
osobowych, w formie elektronicznej na adres: wdrodze.iar@gmail.com lub drogg listowng na adres Biura
Projektu.

§3

Uczestnik Projektu ma prawo do:

1.
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Korzystania z form wsparcia oferowanych w ramach projektu i okreslonych w Indywidualnym Planie
Dziatania;

Otrzymania stypendium szkoleniowego w przypadku, gdy zostanie skierowany do udziatu w szkoleniu
zawodowym, pod warunkiem uczestnictwa w minimum 80% zaje¢;

Otrzymania stypendium stazowego w przypadku, gdy zostanie skierowany do udziatu w stazu zawodowym;
Ubezpieczenia NNW podczas szkolenia oraz odbywania stazu zawodowego;

Otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego oraz odbyciu stazu zawodowego.

84
Uczestnik szkolenia wyraza zgode na przetwarzanie i gromadzenie jego danych osobowych, zgodnie
z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, pdz. 883 z pdzniejszymi
zmianami) w zakresie niezbednym do realizacji Projektu;
Uczestnik szkolenia o$wiadcza rowniez, ze podane przez niego dane i ztozone dokumenty sg prawdziwe
i odpowiadajg stanowi faktycznemu;


mailto:wdrodze.iar@gmail.com

3. W przypadku sporu powstatego w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy wtasciwym do jego
rozstrzygniecia bedzie sgd powszechny wtasciwy wedtug siedziby Beneficjenta;

4. Zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci;

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie majg postanowienia Regulaminu
rekrutacji w projekcie W DRODZE DO LEPSZEJ PRACY, przepisy kodeksu cywilnego oraz inne witasciwe
przepisy prawa;

6. Umowe podpisano w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Beneficjenta i jeden dla Uczestnika
projektu.

*) niepotrzebne skresli¢

Beneficjent Uczestnik Projektu



